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IVANCSA KOZSEG ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK

53/2021. (V1.4.) HATAROZATA

Az Ivincsai K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2021, évi teljesitményértékelés alapjat képezd
célok meghatarozasarél

Magyarorszag Kormanya altal, a 27/2021. (1.29.) Kormanyrendelettel elrendelt
veszélyhelyzetre vald tekintettel, a katasztréfavédelemrél és a hozza kapcsolodo egyes
torvények modositisardl szolo 2011.évi CXXVIIL. torvény 16.§ b, pontja és a 46.§ (4)
bekezdésben biztositott jogkGromben eljatva, az alibbi hatirozatot hozom az Ivancsai
Kozos Onkormanyzati Hivatal 2021, évi teljesitményértékelés alapjat képezdé célok
meghatarozasaval kapcsolatban:

Ivancsa Kozségi Onkormanyzat képviseletében eljarva a kizszolgalati tisztségvisel6kesl
520616 2011. évi CXCIX. térvény 130.§- a alapjan az Ivancsai K6z6s Onkormanyzati Hivatal
koztisztviselbire vonatkoz6 teljesitménykdvetelmények stratégiai célkitiizéseit az alabbiak
szerint allapitom meg:

I Atfogo célok:

e A hivatal pozitiv arculatinak megéGrzése, a magas szintli szakmai munkavégzés
koévetelményének els6dlegessége.

e Az ligyfélkiszolgalas mingségének tovabbi javitasa.

Az elektronikus ligyintézési mod biztositasa.

A hivatali szervezet személyi dllomanyanak felkésziiltsége, szakmai hozzaértése,

jogszabalyismerete, szemlélete tartson lépést a valtozasokkal és a korszerii

kévetelményekkel.

Elkotelezettség a kozség fejlesztése, a lakosok életmindségének javitdsa irdnt.

Atgondolt, megalapozott dontés-el6készités, -hozatal, - végrehajtas.

Hatékony, jo kapcsolaton alapulé egyiittmiikodés kialakitasa és apolasa a tarsszervekkel,
a kozség civil szervezeteivel, vallalkozasaival.

II. Tevékenységi célok:

Az tigyintézési hatarid$ betartasa.

Az ligyintézéshez sziikséges nyomtatvanyok folyamatos frissitése, a megujult
honlap felt6ltése, kezelése, karbantartasa.

ASP valamennyi alrendszerének alkalmazasa.

A nyilvantartasok pontos, naprakész vezetése.

A hivatal munkijat segité informatikai fejlesztés végrehajtasa.

A hatésagi ligyek lakossagi megértését szolgal6 elektronikus tajékoztatod
elkészitése.

e Ugyfélkozponta tigyintézés megvalOsitasa.
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A hatilyos rendeletek betartasanak folyamatos ellendrzése.

Az esélyegyenlségi programban és a palyazatokban vallalt egyes kitelezettségek
végrehajtasaban hatékony kézremiikodés.

A Szabalyzatokban foglalt kévetelmények maximalis betartdsa.

Valamennyi ad6d6 palyazati lehetdség kiakndzasa, a palyazatok lebonyolitisaban
val6 aktiv részvétel.

Funkcionilis célok:
Pénziigyi miikodés:

A koltségvetési rendelettervezet és modositisainak, a zarszamadasi
rendelettervezetnek jogszabalyszerii elkészitése és testiilet elé terjesztése.

A beszimoldk hatiridére torténs, pontos, valésagot tiike5z6 elkészitése és
benyujtasa a MAK valamint a testiilet elé.

Hatékony szakmai konzultici6 a kéltségvetés elokészitése soran.

Az ASP-rendszer hasznalatabol adodé problémak szakszerli megoldasa, a rendszer
teles korii alkalmazasanak biztositisa.

A helyettesités rendszerének kidolgozasaval valamennyi szakmai teriiletre
vonatkozoéan.

Megalapozott javaslattétel a gazdalkodas racionalizalasara, koltségesokkentd
technikik kidolgozasa.

Az 6nkormanyzat likviditasi helyzetének folyamatos figyelemmel kisérése, ennek
helyzetérél a vezetés rendszeres tajékoztatasa.

A koltségvetési szervek szabalyszerii és takarékos gazdalkodasra valé 6sztonzése.
Az addhatralékok jelentds mértéki, legalabb a jelenleg fennallé6 mérték 50 %-os
csokkentése, ezzel is javitva a telepiilés adofizetési moraljat.

A folyamatosan valtozé szamviteli rendszer zokkenémentes bevezetése az
onkormanyzatok és az intézmények konyvvitelében.

A jogszabailyokban meghatarozott adatszolgaltatisi kotelezettségek maradéktalan
teljesitése.

Személyiigyi miikodés:

Képzések, tovabbképzések biztositasa, lehetGség nyhjtasa tovibbtanulasra, felséfoku,
szakiranyu képzettség elnyerésére.

e Az ASP szakrendszereinek hasznalatihoz sziikséges tanfolyamok elvégzése.

o A teljesitményértékelés és a mingsitések hataridGben torténd elkészitése.

o A kozosségi szellem, Osszetartas novelése erre kidolgozott modszerek
alkalmazasaval.

3.) A Képvisel6-testiilet munkajanak segitése, timogatdsa, illetve dontéseinek

végrehajtisa vonatkozasaban:

Kozremiikodés — a Képvisels-testiiletek munkatervéhez igazoddéan — az iilések
napirendi pontjai szerinti, valamint az egyéb testiileti dontést igényld iigyek



megfelel§ id6ben torténd el6készitésében. Szakszerii, jogszabalyoknak megfelels,
célszerliségi és gazdasigossagi szempontokat is figyelembe vevé elSterjesztésekkel
kézremiik6dés a testiileti dontések szakmai megalapozasaban.

* Kozremiikddés a bizottsigok miikddésének koordinalasaban, a miikodésiikre
vonatkozé dokumentumok el6készitésében;

* A kintléviségek behajtasa, a sziikséges intézkedések megtétele

o A koltségvetések szakszerii végrehajtisa.

* A Képviseld-testiilet rendeleteinek egységes szetkezetbe foglalisa valamennyi
modositast kovetGen.

* A Képvisel6-testiilet jegyz6konyveinek Métv. szerinti hataridében térténd
felterjesztése a Kormanyhivatal részére.

e az altalanos kozigazgatisi rendtartasrol sz616 2016. évi CL. térvény alkalmazasa,
az ligyintézésre vonatkozo szabdilyok betartdsa.

4.) Hatodsagi iigyi — allamigazgatisi mikodés:

® Megalapozott déntéshozatal a mindenkor hatilyos jogszabalyok alkalmazasaval.

e Jogorvoslatok szamanak minimalizalasa.

e Az iigyfelek hatékony tajékoztatdsa a jogszabilyok valtozasarol, tj ellatasi formak
igénybevételének lehetGségérdl.

e Az illamigazgatasi és hatosagi iigyek intézése soran a szakszeriiség és a
jogszerliség biztositasa, eljarasi hatarid6k szigori betartasa.

o Ugyfélbarat, humanus és jogkivets koztisztviselsi ligyintézés.

A képvisel-testiilet felkéri a polgirmestert, hogy a jegyzére vonatkozé egyéni
teljesitménykovetelményeket hatirozza meg.

A képvisel-testiilet felkéri a jegyzGt, hogy a képvisels-testiilet altal maghatarozott kiemelt
célok, valamint a moédszertani ajanlas figyelembe vételével az Ivancsai Kozos
Onkormanyzati Hivatal koztisztviseldinek az egyéni teljesitménykovetelményeit
hatirozza meg.

Felelds: Safar Gabriella jegyzd
Hatarid6: azonnal
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